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PERSO

Ns. Rif.: DIREZIONE GENERALE/LT/pm/Prot. n.

Oggetto: Selezione pubblica per titoli ed esami per la copertura, con contratto a tempo indeterminato, a seguito
di graduatoria, di un posto di DIRIGENTE TECNICO: convocazione e data prove.

Con riferimento alla Sua domanda di partecipazione alla selezione in oggetto, con la presente Le comunichiamo
formalmente la Sua ammissione, e La invitiamo, pertanto, a volersi presentare il giorno:

- Lunedi 28 Ottobre 2024 alle ore 10.00 per sostenere la prova SCRITTA della selezione, presso la Sede AGESP
di Via M. Polo, 12 Busto Arsizio; si precisa che dovra presentarsi munito di idoneo documento di
riconoscimento (originale e n°1 fotocopia).

La prova scritta, della durata totale di 1 ora e 30 minuti, consistera in n. 17 quesiti (2 domande “aperte”, 15 domande
a risposta multipla); i quesiti verteranno su domande tecniche specifiche oltre che logica, cultura generale e lingua inglese.
(rif.to: Awviso di selezione pubblica per titoli ed esami per la copertura con contratto a tempo pieno ed indeterminato di un
posto di DIRIGENTE TECNICO).

Si rende noto che, pena I'esclusione, durante la prova scritta non sara possibile consultare alcun testo efo
dispositivo elettronico.

Saranno ammessi a sostenere la prova orale esclusivamente i candidati che otterranno un punteggio minimo di
36/100 nella prova scritta (punteggio massimo 60).

La prova orale si svolgera mercoledi 30 ottobre 2024: si precisa che dovra presentarsi munito di idoneo
documento di riconoscimento in corso di validita.

L’ammissione a sostenere la prova orale, con relativo orario di convocazione, verra comunicata tramite PEC e
telefonicamente ai singoli candidati;

» saranno fornite informazioni telefonando al n°0331-398706 dalle ore 10 alle ore 12.

La prova orale si svolgera presso la sede aziendale di Via Marco Polo,12 a Busto Arsizio, e vertera su argomenti
di cui alla prova scritta, oltre che approfondimenti volti alla conoscenza del candidato. Durante la prova orale verra chiesto
al candidato di svolgere alcuni esercizi al computer, per verificare la capacita di utilizzo dei principali programmi in uso e
verra somministrato un test psico-attitudinale.

Saranno ammessi in graduatoria i candidati che otterranno nel complessivo delle 2 prove un punteggio minimo di
54/100: minimo 36 nella prova scritta (punteggio massimo 60); minimo 18 nella prova orale (punteggio massimo 30).

La graduatoria sara redatta in ordine decrescente di merito secondo la sommatoria dei punteggi ottenuti nelle due
prove piu I'eventuale punteggio conseguito per la valutazione dei titoli (massimo 10 punti, come dettagliato nellavviso della
presente selezione).

La graduatoria, dopo I'approvazione da parte del Direttore Generale di AGESP Attivita Strumentali S.r.l.., sara
immediatamente efficace, verra resa nota mediante pubblicazione nella sezione “Lavora con noi” del portale aziendale e
verra affissa al protocollo della sede della Societa.

Detta graduatoria avra validita a tutto il 31 DICEMBRE 2025 e, secondo l'ordine di classificazione in tale
graduatoria, la Societa potra attingere i nominativi per sodgdisfare le proprie necessita di inserimento di personale

nel’ambito dell'attivita oggetto della presente selezione.

Cordiali saluti.

AGESP AttivitaiStrumentali S.r.l.
Il Direttore Generale
Dott. Gianfra Carraro
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